
23 October 2026 Sport-RIE

SV BVtL RI&E 2026

Overzicht van de risico‘s

Te gebruiken om:

Inhoudsopgave

Gebouwen en accommodaties

Noodsituaties

Veiligheidsrisico's

Psychosociale arbeidsbelasting

Sportspecifieke risico's

Beleid

Hybride werken

informatie door te geven aan de betrokken personen.• 

na te gaan of er naar behoren wordt omgegaan met risico's/maatregelen.• 

Pagina 1 van 8



Gebouwen en accommodaties 

26

26 Geen risico
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Noodsituaties 

18 4

18

4

Geen risico

Risico‘s met maatregel(en)

•

•

•

•

4 Aanwezige Risico‘s

1 Gemiddelde prioriteit risico

Er is niemand specifiek verantwoordelijk

voor de Bedrijfshulpverlening. (≥1

maatregelen)

3 Lage prioriteit risico‘s

De telefoons zijn niet voorzien van een

sticker met een alarmnummer. (≥1

maatregelen)

De BHV-ers zijn niet opgeleid voor hun BHV-

taken. (≥1 maatregelen)

Jouw organisatie houdt niet (minimaal)

jaarlijks een ontruimingsoefening. (≥1

maatregelen)
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Veiligheidsrisico's 

11

11 Geen risico

Pagina 4 van 8



Psychosociale arbeidsbelasting 

31 1

31

1

Geen risico

Overgeslagen

•

1 Mogelijke risico

1 Uitgestelde risico

Leidinggevenden krijgen periodiek training

om ongewenst gedrag te voorkomen en te

herkennen en aan te pakken als het aan de

orde is. 
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Sportspecifieke risico's 

4

4 Geen risico
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Beleid 

23 5 3 1

23

5

3

1

Geen risico

Risico‘s met maatregel(en)

Risico‘s zonder maatregel

Overgeslagen

•

•

•

•

•

•

•

•

8 Aanwezige Risico‘s

7 Hoge prioriteit risico‘s

Uitvoering en evaluatie van Arbo- en

milieubeleid is onvoldoende. (≥1

maatregelen)

De preventietaken zijn niet toegewezen aan

medewerker(s), de zogenaamde

preventiemedewerker. (≥1 maatregelen)

De preventiemedewerker is niet betrokken

bij de RI&E en het Plan van Aanpak. (≥1

maatregelen)

Medewerkers weten niet hoe ze contact

kunnen opnemen met de

preventiemedewerker. (≥1 maatregelen)

Jouw organisatie heeft geen

verzuimregelingen sluit niet aan op de eisen

van de Wet Verbetering Poortwachter. (≥1

maatregelen)

Er is geen basiscontract met een

bedrijfsarts of arbodienst dat voldoet aan

de eisen van de wet? (zonder maatregelen)

Er is geen beleid geformuleerd over

Periodiek Arbeidsgezondheidsonderzoek,

waar de bedrijfsarts in is opgenomen. 

(zonder maatregelen)

1 Lage prioriteit risico

Er is voor medewerkers geen regeling om

afspraken te maken met een

arbodeskundige. (zonder maatregelen)

•

1 Mogelijke risico

1 Uitgestelde risico

Instructeurs houden rekening met een

goede balans tussen meedoen en voordoen

tijdens lessen om fysieke overbelasting te

voorkomen. 
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Hybride werken 

1 2

1

2

Geen risico

Risico‘s zonder maatregel

•

•

2 Aanwezige Risico‘s

2 Lage prioriteit risico‘s

Onze organisatie heeft geen uitgewerkt

hybride werken en/of thuiswerkbeleid op

schrift. (zonder maatregelen)

De werkgever heeft de thuiswerkplekken/

hybride werkplekken niet laten beoordelen. 

(zonder maatregelen)

Pagina 8 van 8


	Sport-RIE
	SV BVtL RI&E 2026
	Overzicht van de risico‘s
	Te gebruiken om:

	Inhoudsopgave
	4 Aanwezige Risico‘s
	1 Gemiddelde prioriteit risico
	3 Lage prioriteit risico‘s

	1 Mogelijke risico
	1 Uitgestelde risico

	8 Aanwezige Risico‘s
	7 Hoge prioriteit risico‘s
	1 Lage prioriteit risico

	1 Mogelijke risico
	1 Uitgestelde risico

	2 Aanwezige Risico‘s
	2 Lage prioriteit risico‘s




