KNSA

Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie

Handleiding digitaal schietregister

Sportschutters die over een eigen wapenverlof beschikken, moeten jaarlijks een minimumaantal (18)
schietbeurten verrichten. Deze schietbeurten worden door de verlofhouder aangetoond door middel van een
schietregister. In dat schietregister staan de datum van de schietbeurt, de naamstempel van de
schietsportvereniging waar de schietbeurt is verricht, en de naam en de handtekening of paraaf van het
bestuurslid c.q. van een namens het bestuur optredende Baancommandant of Veiligheidsfunctionaris die de
schietbeurt heeft afgetekend.

Tot voor kort was dat schietregister alleen in papieren vorm, en nu is er ook een digitale vorm beschikbaar,
via een beveiligde website en App. Verlofhouders die hun schietbeurten digitaal willen registreren, kunnen
daarvoor een verzoek indienen bij hun schietsportvereniging. Die schietvereniging moet dan wel deelnemen
aan het project digitaal schietregister dat is ontwikkeld door de KNSA, in samenwerking met de Nationale
Politie en het ministerie van Justitie en Veiligheid. In het begin van het project zullen de meeste verenigingen
nog niet aan het digitale register deelnemen; de KNSA zal dit nieuwe systeem gedoseerd bij de bij de KNSA
aangesloten schietsportverenigingen invoeren, teneinde de vereiste support te kunnen verlenen.

Aanmelding toegang digitaal schietregister en aanmaken account bij
Schietbeurten.nl

De verlofhouder meldt bij het bestuur van zijn of haar vereniging dat hij/zij wil deelnemen aan het
digitale schietregister. Als de vereniging aan het digitale register deelneemt, dan kan de secretaris in het
“Mijn KNSA portaal” de sportschutter toegang verlenen tot het digitale schietregister. Wanneer de
secretaris van de vereniging een lid geautoriseerd heeft voor Schietbeurten.nl, ontvangt de
sportschutter per e-mail de inloggegevens waarmee hij of zij toegang krijgt tot zijn/haar eigen pagina op
Schietbeurten.nl. Het e-mailadres dat daarvoor wordt gebruikt, is het e-mailadres dat bij de KNSA in de
administratie bekend is. Dat kan maar één e-mailadres zijn. Vervolgens wordt als extra beveiliging, nog
aan de gebruiker gevraagd om een pincode aan te maken. Deze pincode is ook in de App de 2-factor
authentication.

Account aanmaken in smartphone App (iOS of Android)

Wanneer de vereniging een lid heeft geautoriseerd voor het digitale schietregister kan, behoudens op
Schietbeurten.nl, ook een account aangemaakt worden in een App. In de App Store van Apple enin de
Google Play Store is onder “Schietregister” deze App te vinden. De App is beschikbaar vanaf iOS 17.5 of
hoger (toestellen vanaf de iPhone XS uit 2018) en bij Android voor de versie 7.0 of hoger (toestellen
vanaf de 2¢ helft van 2016). Oudere iPhones en Android smartphones kunnen de Schietregister-app dus
niet gebruiken. De sportschutter kan deze App downloaden op zijn/haar smartphone en daarna met
dezelfde inloggegevens die hij/zij heeft ontvangen (het e-mailadres en het wachtwoord) de account op
de smartphone activeren. Als extra beveiliging is een pincode in beide Apps verplicht. Zodra de account
wordt geactiveerd wordt aan de gebruiker direct gevraagd om een pincode aan te maken en dat is
dezelfde pincode als die bij “schietbeurten.nl” op internet wordt gebruikt. In de App kan de gebruiker er
vervolgens ook voor kiezen om Face ID/vingerafdruk in te schakelen, zodat niet iedere keer die pincode
meer hoeft te worden ingevoerd. Vanaf dat moment kan de verlofhouder met de smartphone zijn/haar
schietbeurten digitaal registreren.
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Schietbeurt digitaal registreren

In de App op de smartphone is een persoonlijke QR-code zichtbaar die een bestuurder van de vereniging
of een door het bestuur gemachtigde Veiligheidsfunctionaris of Baancommandant kan scannen. Als die
QR-code na een schietbeurt wordt gescand, wordt de schietbeurt automatisch in het digitale
schietregister opgenomen. Op Schietbeurten.nl, maar ook in de App, kan de verlofhouder dan een
overzicht van alle schietbeurten die inmiddels zijn verricht, terugzien.

Wanneer de verlofhouder geen smartphone en App gebruikt, maar die wel zijn/haar schietbeurten
digitaal wil registreren in de account op Schietbeurten.nl, dan kan hij/zij daarvoor ook de barcode op de
KNSA-licentie laten scannen door het verenigingsbestuur of een kaderlid. Die schietbeurt wordt
dan ook automatisch opgenomen in het digitale register.

Wanneer de verlofhouder gaat schieten bij een vereniging die (nog) niet deelneemt aan
Schietbeurten.nl, dan kan deze een schietbeurtbewijs uitprinten dat in het menu op Schietbeurten.nl te
vinden is. Dat schietbeurtbewijs wordt dan ingevuld door die vereniging en moet vervolgens bij het
bestuur van de eigen vereniging worden ingeleverd, zodat deze schietbeurt alsnog geregistreerd kan
worden. Op eenzelfde wijze kan ook een in het buitenland gemaakte schietbeurt, voor zover het een
schietbeurt is in een EU-land, worden geregistreerd. Daarvoor moet dan het Engelstalige
schietbeurtbewijs worden ingevuld en bij de vereniging worden ingeleverd.

Schietbeurtbewijzen die zijn ingevuld bij een schietvereniging of organisatie in een ander EU-land of bij
een schietvereniging die niet bij de KNSA is aangesloten, moet de verlofhouder bewaren. De vereniging
registreert weliswaar achteraf deze schietbeurt, maar doet dan onder een algemene omschrijving.

Meer dan één (1) schietbeurt per dag

In beginsel kunnen verlofhouders maar één (1) schietbeurt per dag registeren. Daarop geldt één
uitzondering en dat is wanneer er naast een oefening, ook aan een door de KNSA georganiseerd
kampioenschap (AK, DK of NK) is deelgenomen. Alleen in dat geval mag er meer dan één schietbeurt per
dag worden geregistreerd. De verlofhouder moet dan de uitslagenlijst van het kampioenschap aan het
KNSA-bondsbureau zenden met het verzoek om een extra schietbeurt te registreren.

Bijhouden van de schietbeurten

Alle schietbeurten die de verlofhouder digitaal registreert, worden in het overzicht op Schietbeurten.nl
en in de App bijgehouden met een teller. Daarmee kan de verlofhouder snel zien hoeveel schietbeurten
er tot op dat moment zijn geregistreerd. Diezelfde schietbeurten zijn ook zichtbaar in het
presentieregister van de vereniging en in de “Mijn KNSA omgeving” die de secretaris van de vereniging
kan inzien.

Indiening van schietbeurten bij de politie

Wanneer een verlofhouder zijn/haar wapenverlof moet verlengen, moet hij/zij daarvoor minimaal 14
dagen voordat de geldigheid van het verlof afloopt, een afspraak maken bij de afdeling Korpscheftaken
in de politie-eenheid waarin de verlofhouder woonachtig is. Zodra die afspraak gemaakt is, kan de
verlofhouder zijn/haar schietbeurten digitaal indienen door in de App of op Schietbeurten.nl te drukken
op de knop “Indienen”. Vervolgens wordt nog gevraagd om het verlofnummerin te voeren, en als de
verlofhouder dat niet bij de hand heeft, kan ook gekozen worden om in plaats daarvan het BSN-nummer
in te vullen. De schietbeurten worden dan digitaal naar de politie verzonden. De verlofhouder ontvangt
vervolgens per e-mail een bevestiging dat de schietbeurten zijn ingediend met als bijlage in PDF een
overzicht van alle ingediende schietbeurten, dat desgewenst nog kan worden uitgeprint.

Mocht de verlofhouder, vanaf het moment dat de schietbeurten al zijn verzonden en er een afspraak is
gemaakt bij de politie voor de verlenging van het verlof, nog één of meer schietbeurten hebben verricht
en laten registreren, dan kunnen ook die nog tot op het laatste moment bij de politie digitaal worden
ingediend. Let op dat voor de verlenging, behalve het verlof, ook het lidmaatschapsbewijs van de
schietsportvereniging of de KNSA-licentie, het ingevulde en ondertekende inlichtingenformulier (vrij
vertaald: WM32-formulier) en een geldig identiteitsbewijs meegenomen worden naar het politiebureau.
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Nadat de schietbeurten zijn ingediend en het verlof is verlengd, staat de teller van het aantal
schietbeurten voor de volgende verlenging automatisch weer op 0. De ingediende schietbeurten blijven

wel zichtbaar.

Op deze wijze wordt het registreren van schietbeurten en het verlengen van verloven voor
verlofhouders en de politie een stuk efficiénter en minder tijdrovend.

Pagina 3



